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Resumo Simplificado

O objetivo é discorrer sobre as politicas publicas e educacionais de institucionalizacéo dos Polos de Apoio Presencial do Programa
Universidade Aberta do Brasil de uma Universidade Publica Estatal localizada no interior do estado de S&o Paulo, considerando as
politicas publicas e educacionais de educacdo a disténcia e as novas formas de organizacdo institucional do ensino superior. Os
processos de trabal ho e as possibilidades produzidas com os artefatos tecnol dgicos, organizacionais e institucionais articuladas com o
movimento de reforma estatal das institui¢des republicanas com origem no Estado induziram mudangas nas Institui¢des Pablicas de
Educacdo Superior. Propdem-se investigar os processos de institucionalizagdo dos Polos de Apoio Presencial de uma Universidade
Plblica Estatal a partir da parceria com os governos municipais. Os Polos de Apoio Presencial € um espago recente nas Instituicoes
Pdblicas de Educacéo que aderiram ao Sistema Universidade Aberta do Brasil, apresenta-se a partir de um novo modelo de gestéo e
com uma nova cultura institucional ligada a racionalidade do Estado. H& complexidades e varios desafios que pode dificultar a acdo
do coordenador de polo. Os Polos de Apoio Presencial sdo vulneraveis as mudangas politicas, enfrentam dificuldades de
implementacdo e aceitagdo nas comunidades universitarias e externas, muitos polos tém estrutura parcial, com falta de espaco,
recursos técnicos, financeiros e humanos suficientes. Dai que a institucionalizag@o dos polos parece ser um caminho para assegurar
melhores condigBes de trabalho aos envolvidos — professores, tutores, estudantes, funcionarios e coordenadores. O acordo de
cooperacdo técnica entre a CAPES, as universidades e os municipios e/ou estados ndo garantem de imediato a institucionalizacéo dos
Polos de Apoio Presencial. Alguns municipios por meio de iniciativas e mobilizacdo de seus coordenadores conseguiram se
institucionalizar, mas no Brasil ainda h& inimeros Polos de Apoio Presencia que se reduzem a um pequeno espaco fisico, sem
identidade ou iniciativas proprias que considerem a diversidade de alunos e a sociedade atendida. Desse modo, a pesquisa em
andamento pretende analisar os processos de institucionalizagdo dos Polos de Apoio Presencia considerando as politicas publicas e
educacionais do Programa UAB, bem como o aspecto financeiro e orgamentério dos polos vinculados as prefeituras e/ou estados; se
ha e como se configura os mecanismos de gestdo democrética, tais como, um Conselho Gestor em funcionamento ou se o trabalho do
coordenador ocorre no ambito da individualidade; se ha um Plano de Gestdo e Regimento Interno que regulamente a organizagéo,
estrutura e funcionamento; e, se o Plano de Gest&o e/ou Regulamento Interno prever um Conselho Gestor com representantes dos
estudantes, funcionarios, sociedade civil. A pesguisa em andamento incluira andlise dos documentos oficiais relacionados a UAB e
aos Polos de Apoio Presencial, além de entrevistas com os coordenadores de pol os, e representantes politicos (mantenedores) sobre as
condicdes de funcionamento, organizacao, gestao e os processos de institucionalizacdo dos Polos.



