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Resumo Simplificado

INTRODUCAO O Brasil se consolidou avancando em sua modernizacdo e diante dos acontecimentos vérios trabalhadores
ingressaram no mercado trabal hista juntamente com o processo de expansdo do capital implicando em grandes exigéncias narotinade
trabalho (VILELA, 2003). O Ministério do Trabalho tem a responsabilidade deimplantar a PoliticaNaciona de Seguranca e Salde no
Trabalho promovendo preservagdo de acidentes e danos a salide relacionados ao trabalho. O Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional faz parte de uma das normas que visam a preservacao da salde implementando a obrigatoriedade da realizago de
exames médicos (SALIBA, S. & SALIBA, T., 2005). Cada exame médico realizado € emitido um Atestado de Sallde Ocupacional, o
ASO deve conter todas as informagdes do trabalhador e do médico encarregado (SALIBA, S. & SALIBA, T., 2005). Funcionarios
tém aobrigagdo de organizar e manter em funcionamento, uma Comiss&o Interna de Prevencdo de Acidentes, que neutraliza acidentes
e doencas decorrentes do trabalho (MANUAIS DE LEGISLACAOQ, 1988). A empresa € obrigada a fornecer o Equipamento de
Protecdo Individual ao funcionério para que haja prevencéo de riscos que ameace sua seguranca no trabalho (SALIBA, S. & SALIBA,
T., 2005). OBJETIVO identificar os riscos de salde e seguranca do trabalho na industria. DESENVOLVIMENTO elaboragdo de
préticas de Salide e Seguranca do Trabalho foi utilizado algumas NR. RESULTADOS E DISCUSSOES o PCMSO deve ser
implantado para preservar a salide e seguranca do trabalhador. A indUstria terd que garantir eficacia naimplementacéo da PCMSO e
bancar custos desse processo, havera um médico responsavel que realizara exames regulares para os empregados, exames seréo
obrigatérios se tratando de avaliagfes clinicas, fisicas e mentais. A indistria de Hamburguer contard com equipamento de primeiros
socorros que estardo a disposi¢ao dos funcionarios. O ASO é regulamentado pela NR7, os funcionarios passardo por exames médicos
e cada exame realizado serd emitido duas vias, uma ficara na empresa e a segunda entregue ao trabalhador. O ASO apresentard todos
os dados necessarios dos funcionérios e do médico responsavel. A CIPA torna-se obrigatéria para empresas que contém cinquenta ou
mais funcionarios com objetivo de requerer medidas para diminuir acidentes, doencas, divulgar informac6es voltadas a seguranca e
salde no trabalho e verificar periodicamente as condi¢Bes de trabalho visando identificar situagGes que possam trazer riscos. Os
principais equipamentos para protegdo individual sdo: protecdo da cabega, dos olhos, auditiva, respiratéria, membros superiores,
inferiores e corpo inteiro. Funcionérios da parte interna tero protecédo de corpo inteiro, algunsirdo lidar com temperaturas mais frias
entdo usardo vestimentas mais grossas, na trituragdo e homogeneizag8o sera exigida protecdo para membros superiores e a parte da
embaladora terfo luvas de espessura fina. CONSIDERACOES FINAI'S Os perigos relacionados devem ser levados em conta, para
cada categoria deve-se estabelecer normas de diminuicdo deriscos que ndo deixem que O perigo exposto se transforme em um
problema futuro.



